
 

Рекомендации родителям по организации 

трудового воспитания детей в семье. 
 

  Чтобы успешно решать воспитательные задачи, развивать у детей интерес к 

труду, сформировать трудовые умения и навыки, мотивы трудовой 

деятельности, родитель должен сам владеть мастерством и культурой труда.      

 

В понятие культуры труда входит умение планировать свою работу. При 

планировании работы по организации трудовой деятельности детей 

родителям необходимо:  

 

1. Продумать и определить вместе со всеми воспитывающими взрослыми в 

семье, какой и как будет организован труд ребенка дома (труд по 

самообслуживанию — по уходу за собой; хозяйственно-бытовой труд — 

забота об окружающей среде, уход за растениями и/или питомцами, 

художественный ручной труд).  

 

2. Определить эффективные формы трудовой деятельности (что будем делать 

вместе, а что ребенок будет делать сам; какие действия будут по шаблону, 

схеме или будет творческий труд; какой труд будет постоянным, 

ежедневным, а какой — ситуативным, временным; в каких ситуациях важен 

труд физический, а в каких — умственный).  

 

3. При необходимости приготовить визуальные модели (картинки, 

фотографии, пиктограммы), отражающие последовательность трудовых 

действий ребенка и разместить их в удобном видном месте.  

 

4. Подготовить необходимое оборудование, инструменты, материалы, 

соответствующие возрасту, росту и весу ребенка.  

 

5. Продумать вопрос о соблюдении  правил техники безопасности 

(определить и нарисовать, какие правила безопасности труда важны дома; 

продумать, что из опасных предметов можно убрать, а где нужно объяснить 

и показать правила использования).  

 

6. Определить наиболее эффективные приемы мотивации  и стимулирования 

трудовой деятельности ребенка (позитивный настрой через беседу, похвала, 

поощрение через моральные и материальные стимулы, просьбы о помощи). У 

детей в процессе труда должны развиваться положительные эмоции, а 

полученные результаты труда должны вызывать чувство удовлетворения, 

гордости за себя. 


